ity (UUMMAMADTY

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH PQSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA BRODSKO-POSAVSKA

KLASA: 112-01/24-03/865 ‘
URBROJ: 511-11-04-24-2 ‘

Slavonski Brod, 17. lipnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 160. Zakona o |drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23.) i €lanka 2. Uredbe o raspisivanju javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19J), odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave,
Klasa: 112-01/24-01/184, Urbroj: 514-08-01-01/05-24-05 od 04. lipnja 2024. godine,
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska‘uprava brodsko-posavska, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
u Ministarstvo unutarnjih posloval Policijsku upravu brodsko-posavsku

1. SLUZBA ZAJEDNICKIH | UPRAVLIH POSLOVA, ODJEL ZA TEHNIKU

- 1. Visi policijski tehni¢ar za raéunalnu i EOP tehniku— 1 izvrsiteljlica —
mjesto rada Slavonski Brod,
propisano radno mjesto po Uredbi: visi policijski tehnicar

Struéni uvjeti:

- ZavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje
tri godine (razina HKO-a za sprému radnog mjesta: razina 6. sv ili 6. st HKO-
a)

- Podrucje znanosti: podrucje drustvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit Il. razine

2. URED NACELNIKA

1. Struéni savjetnik analiticar - 1 izvrsitelj/ica — mjesto rada Slavonski Brod
propisano radno mjesto po Uredbi: savjetnik
Struéni uvjeti: %

- Zavrden preddiplomski i diplomski sveucili§ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni
studij (razina HKO-a za spremu|jradnog mjesta: razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-
a)

- podrucje znanosti: podrugje drustvenih, humanisti¢kih, tehnickih ili
biotehnickih znanosti

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit Il. razine




3. POSTAJA GRANICNE POLICIJE STARA GRADISKA

1. Struéni referent za poslove prekrsajnog postupka - 1 izvrsitelj/ica — mjesto
rada Stara Gradiska
propisano radno mjesto po Uredbi: referent

Struéni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema (razina HKO-a za spremu radnog mjesta: razina 4.2.
il 4.1. HKO-a)

- podruéje znanosti: gimnazija ili srednja strukovna Skola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit |. razine

4. POSTAJA GRANICNE POLICIJE SLAVONSKI SAMAC
1. Administrativni referent za evidenlcije - 1 izvrsitelj/ica — mjesto rada
Slavonski Samac
propisano radno mjesto po Uredbi: referent

Struéni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema (razina HKO-a za spremu radnog mjesta: razina 4.2.
il 4.1. HKO-a)

- podrucje znanosti: gimnazija ili srednja strukovna Skola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit |. razine

5. INTERVENTNA JEDINICA POLICIJE

1. Administrativni referent za evidencije - 1 izvrsitelj/ica — mjesto rada
Slavonski Brod
propisano radno mjesto po Uredbi: referent

Strucéni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema (razina HKO-a za spremu radnog mjesta: razina 4.2.
ili 4.1. HKO-a)

- podrucje znanosti: gimnazija ili §rednja strukovna Skola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- polozen drzavni ispit |. razine 1

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinjenjmoraju ispunjavati i op¢e uvjete propisane

odredbama ¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu biti primljene osobe

za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢l. 54. Za cona o drzavnim sluzbenicima,

Na javni natje¢aj se mogu prijaviti punoljetne osobe oba spola.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju palozen drzavni ispit odgovarajuce razine, uz

obvezu polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim

sluzbenicima.

U prijavi za natje¢aj obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,

adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, po moguénosti e-adresa), redni broj i tocan

naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta na koje se prijavlijuje.




Obrazac prijave nalazi se na web stranici Policijske uprave brodsko-posavske,
hitps.//brodsko-posavska-policiia.gov.hr/
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu kandidati/tkinje su duzni/e priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presl}ku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
3. dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazqvanja:

- preslika diplome o zavrSenom studiju (ogoba koja je obrazovanje zavrsila u inozemstvu
duZna je dostaviti i dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne kvalifikacije),

- preslika svjedodzbe za radna mjesta za koja je kao uvjet predvidena srednja struéna
sprema,

4. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz kojihlje razvidan poslodavac, trajanje staza
osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju kao $to je navedeno
u strucnim uvjetima za radno mjesto (uvje}enjelpotvrda poslodavca o radnom iskustvu
na odgovarajucim poslovima, i/ili preslika ugovora o radu ili jesenje poslodavca na
temelju kojeg se moze utvrditi rad na odgovaraju¢im poslovima i razdoblje u kojem je
kandidat/kinja obavljao navedene poslove). Ne¢e se priznati kao dokaz dostavljena
potvrda o stazu i plaéi s obzirom da ista ne sadri potrebne podatke.

6. preslika isprave o poloZzenom drzavnom ispitu (ako podnositelj/ica ima polozen
drzavni ispit)

7. dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e izvornik.
Potpunom prijavom smatra se prijava kéja sadrzi sve podatke i priloge navedene u

javnom natjecaju te koja je potpisana.

Osobe koje prema posebnim propisima 9stvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu prema
Clanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 ‘i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zalﬁfona 0 pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj: 155/02, 47/10, 80/10 i 93/1 1)], duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na javni natje€aj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na po‘k/eznici Ministarstva hrvatskih  branitelja:
htips://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema &lanku 48.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na javni natjeéaj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na




javni natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o isiunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve dokaze
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koji su osobe s nvaliditetom, ukoliko im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog| dijela testiranja i intervjua, da potrebu za
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na jayni natjedaj i da se, nakon podnoSenja prijave
na javni natjecaj, telefonski obrate na broj 035/211-209 ili porukom na e-mail
iheld@mup.hr radi pravovremenog osiguravanja odgovarajuée prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na javni natje€aj, osim dokaza
0 ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Javni natjeCaj provodi komisija za provedbu javnog natjeéaja (u nastavku teksta:
Komisija) koju imenuje ministar unutarnj\ij\ poslova. Komisija utvrduje popis kandidata
prijavljenih na javni natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja te ih
upucuje na testiranje.

Testiranje se sastoji od provjere znanja i sposobnosti i viestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Komisija u razgovoru s kandidatima (intefvjuu) utvrduje znanja, vjestine, sposobnosti,
interese, profesionalne ciljeve i motivacijdj kandidata/kinja za rad u drzavnoj sluzbi te
rezultate ostvarene u njihovom dosada$njem radu.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu te ispunjavaju sve struéne uvjete navedene u ovom natjec¢aju. Potpunom prijavom
smatra se prijava koja sadrZi sve podatke | priloge navedene u javhom natjedaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj, o demu joj se
dostavlja pisana obavijest na adresu elektronitke poste koju je naznadila u prijavi ili na
kuénu adresu.

Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene
provjere, ne moze sudjelovati u daljnjem piostupku.

Za kandidata/kinju koji nije pristupio/la testiranju smatra se da je povukao/la prijavu na
javni natjecaj i viSe se ne smatra kandidatém/kinjom u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta, sadrzaj i nagin testiranja te pravni izvori za
pripremu kandidata za testiranje objavit ¢e 'se na web stranici Policijske uprave brodsko-
posavske hilps://brodsko-posavska-policija.gov.hr/ istovremeno s objavom javnog

natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja i razgovora (intervjua) objavit ée se na web stranici
https://brodsko-posavska-policija.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
najmanje pet dana prije odrzavanja testirar?ja i razgovora.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije dono$enja rje$enja o
prijemu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoi sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta, uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak te
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih |uvjeta iz javnog natjeaja, uz upozorenje da
se nedostavljanje traZenih isprava smatra odustajanjem od prijma u drZzavnu sluzbu.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kin’je ¢e biti obavjesteni javhom objavom rjesenja
na web stranici https:/brodsko-posavskatpoliciia.gov.hi/ i web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/, a dostava svim kandidatima se smatra izvr§enom

osmoga dana od dana objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.




Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno ili
postom u roku od 8 dana od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama, na
adresu:

POLICIJSKA UPRAVA BRODSKO-POSAVSKA
lvana Niaiuraniéa 9
35000 Slavonski Brod
s naznakom Za javni natjecaj"

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvijete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu zadovoljavajuée rezultate na intervjuu,
provedba postupka po ovom javnom natjetaju ¢e se obustaviti.




